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Harmonogram realizacji planu komunikacji Lokalnej Grupy Dziatania — Fundusz Biebrzanski w roku 2023

Realizacja dzialan w ramach planu komunikacji jest wspotfinansowana ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spolecznego w ramach realizacji projektu nr RP0O.09.01.00-20-
0636/21 pt: ,, Wsparcie kosztow biezgcych i aktywizacji Lokalnej Grupy Dziatania — Fundusz Biebrzanski na 2022 i 2023 rok” Priorytet 1X, Dzialanie 9.1 Regionalnego

Programu Operacyjnego Wojewodztwa Podlaskiego na lata 2014-2020.

L.p.

Cel komunikacji

Nazwa dziatania
komunikacyjnego

Srodki przekazu

Termin realizacji

Planowane
koszty

Uzasadnienie planowanych kosztow

Poinformowanie
spotecznosei lokalnej
oraz potencjalnych
wnioskodawcow o
LSR., jej gléwnych
celach oraz zasadach
finansowania oraz
typach operacji, ktore
beda wsparte z budzetu
LSR. Poinformowanie o
stanie realizacji LSR.

Kampania informacyjno
— promocyjna nt.
gléwnych zalozen LSR
Fundusz Biebrzanski na
lata 2014- 2020

Konferencja

I polrocze

2830 zt

Organizacja konferencji
podsumowujacej stan wdrazania LSR.
Konferencja bedzie skierowana do
mieszkancow z obszaru LGD,
czlonkéw LGD i podmiotow
realizujacych projekty. Konferencja
jednodniowa, trwajaca nie mniej niz 6
godz., zaktada si¢ udzial 40 0sob.
Koszt obejmuje: wynajecie Sali (350
zt) oraz obiad 1 serwis kawowy (42
zl/0s.), osoba prowadzaca konferencje:
800 zt

Poinformowanie
potencjalnych
wnioskodawcow o
glownych zasadach 1
interpretacjach zapisow
LSR dotyczacych
poszczegdlnych
kryteriow oceny
projektow

Kampania nt. zasad
oceniania i wyboru
operacji przez LGD

Prowadzenie strony internetowej,
umieszczanie artykutow

I polrocze

150 zt

Prowadzenie strony i umieszczanie
artykuléw bedzie wykonywane przez
pracownikow biura w ramach
zakresOw czynnosci.

W ramach dzialania beda uiszczane
oplaty zwiazane z utrzymaniem strony
(oplata za domeng biebrza-leader.pl).

Informacja w biurze LGD (w tym

udzielanie informac;ji
telefonicznych)

I pélrocze

Prowadzenie dzialan bedzie
wykonywane przez pracownikow biura
w ramach zakresow czynnosci.
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Promogja dziedzictwa

Promocja dziedzictwa

Druk publikacji o tematyce

IV kwartal 2022 - |

Koszt obejmuje opracowanie graficzne,
sktad komputerowy, obrobke zdjec,
korekte tekstu oraz druk publikacji (na

kulturowego kulturowego historyczno-kulturowej kwartat 2023 S odstawie materialow zebranych i
ry p Y
opracowanych w roku 2021).
Planowany nakiad 1000 szt.
P ja dobrych ; :
G i i Material filmowy bedzie przedstawial
praktyk realizacji ; i ) .
sy Kampania ,.Dobre przyklady projektow realizowanych na
dziatan w ramach LSR . i ; ¢ ICH:
h ed praktyki wdrazania tili EooEE Futieonse 19.000 21 terenie gmin wdrazajacych LSR oraz
S EEREE LI projektow” P yjny P i bedzie promowal obszar LSR. Koszt
skladania wn10§k0w b4 obejmuje nagranie i montaz filmu
ramach nowej LSR promocyjnego.
Udzial w bezptatnych szkoleniach,
koszty dojazdu pracownikow.,
Szkolenia dla pracownikow biura
LGD (organizowane przez UM, I potrocze - Koszt zostanie poniesiony w ramach
KSOW itp.) zadania 3 Zapewnienie funkcjonowania
Podnoszenie biura (zgodnie z wnioskiem o
kompeFencji czlonkow Samoedukacja LGD dofinansowanie projektu)
kadry i organéw LGD
Udziatl pracownikéw biura w
: e szkoleniach zewngtrznych. Tematyka
Blentsdla Elg}gownlkow biura I pélrocze 2.091,03 z bedzie uzalezniona od potrzeb
zglaszanych w trakcie roku. Planowana
liczba szkolen: 2
Informowanie Informacja na stronie internetowe;j i s -
potencjalnych LGD I péhrocze ) Informacje umieszczane na biezaco na
beneficjentow o stronie LGD przez pracownikow biura.
terminach naboru na | Kampania informacyjna
poszczegolne zakresy dot. wdrazania LSR
t - :
Vi AR Ogtoszenia w mediach lokalnych I potrocze 553,50 zt

informacja o kryteriach
wyboru i wymaganych

Informacja o naborach wnioskow na
portalu lokalnym, stanie wdrazania
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dokumentach.
Poinformowanie o
stanie realizacji LSR.

LSR (planowana jest publikacja 3
artykuléw).

Doradztwo prowadzone przez

Informacje udzielane mieszkancom
obszaru LGD lub podmiotom

i I polrocze - . S
pracownikow LGD p zainteresowanym (telefonicznie,
mailowo lub bezposrednio).
Informacje na stronach W okresach Zamieszczanie informacji na stronach
internetowych gmin - cztonkow poprzedzajacych - gmin cztonkowskich o naborach

LGD

nabory wnioskow

wnioskow (w okresach
poprzedzajacych nabory).

Biezaca wymiana
informacji

Biezaca wymiana
informacji

Organizacja spotkania
refleksyjnego

Styczen-luty

1.335 zt

W ramach oceny sposobu i jakosci
wdrazania LSR zaplanowano
organizacje spotkania refleksyjnego w
ktorym wezmie udzial 9 osob -
czlonkowie Zarzadu, Rady, cztonkowie
stowarzyszenia, pracownicy oraz
ekspert zewnetrzny.

Poinformowanie o
wynikach danego
naboru

Kampania informacyjna

Pisma wysylane do
wnioskodawcow w ramach
poszczegdlnych konkursow.
Pozostale dzialania informacyjne
zwigzane z biezacym
funkcjonowaniem biura.

Po zakonczeniu
oceny wnioskow w
ramach danego
naboru

Koszt zakupu znaczkow pocztowych.

Koszt zostanie poniesiony w ramach
zadania 3 Zapewnienie funkcjonowania
biura (zgodnie z wnioskiem o
dofinansowanie projektu)

Strona internetowa LGD

Po zakonczeniu
oceny wnioskow w
ramach danego
naboru

Informacja o wynikach danego naboru
umieszczana na stronie internetowe;j
www.biebrza-leader.pl przez
pracownika biura.
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